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SCURTA PREZENTARE A EMITENTULUI 
 

Ing. MSc. Albert SERBAN, 
Președinte al Consiliului de Administrație 

       

Denumire EMITENT ALSER FOREST S.A. 

Sediul social Localitatea Săcele, județul Brasov, str. Șoseaua 
Tărlungeni, nr.32 

Numele persoanei de legătura cu BVB Albert Serban Președinte al Consiliului de 
Administrație 

E-mail albert@utilajedepadure.ro 

Telefon 0744 995 450 

Persoana responsabila in relația cu BVB    Albert Serban 

Web www.utilajedepadure.ro 

  Cod CAEN – obiect principal de activitate    466 “Comerț cu ridicata al altor mașini, echipamente si 

   furnituri” 

Cod Fiscal/Cod Unic de Înregistrare:    RO20951361 

Număr înregistrare la Registrul Comerțului: J08/2938/2008 

Forma juridica societate pe acțiuni 

Capital social subscris si vărsat integral 150.000 lei 

Durata nelimitata 

Piața pe care se tranzacționează valorile 
mobiliare emise 

SMT-BVB 

Simbol ALS24E 

Principalele caracteristici ale valorilor 
mobiliare emise de emitent: 

Obligațiuni corporative nominative, negarantate, cu 
valoare nominala de 100 Euro, dobânda fixa 8%, 
plata cupon semestrial 

mailto:albert@utilajedepadure.ro
http://www.utilajedepadure.ro/
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SCRISOARE DIN PARTEA CEO-ULUI ALSER FOREST S.A. 
 

Stimați Investitori, 

In primul rând doresc sa va mulțumesc pentru încrederea acordata  Alser 

Forest S.A. ca urmare a investiției Dvs. in obligațiunile emise de prima 

companie din industria forestiera din Romania care a listat aceste 

instrumente financiare la Bursa de Valori Bucuresti. Chiar daca sectorul 

forestier este pus la zid de unele publicații din social-media, acest sector 

se afla intr-un proces de reașezare si dezvoltare si ca urmare a cerințelor 

UE in domeniu, fiind un domeniu strategic pentru Romania care 

controlează 33% din suprafața tarii si contribuie anual cu 3,5% la PIB. 

Cu pași mărunți si siguri acest sector își va arata adevăra importanta si 

valoare si in Romania, așa cum o face in tarile dezvoltate ale UE. 

Situația Geo-Politica la nivel Mondial, creata de Războiul politic si economic din Ucraina, cu parare de rău 

pentru ceea ce se întâmpla pentru populația Ucraineana, VA FAVORIZA sectoarele forestiere din întreaga 

Uniune Europeana. Decizia unanima a tarilor UE de a devenii INDEPENDENTE Energetic (gaz si petrol) de 

Rusia, a determinat găsirea si accesarea de RESURSE REGENERABILE pentru a înlocui GAZUL necesar 

sistemului energetic de încălzire. Ce altceva mai Ecologic si Regenerabil este, decât BIOMASA, adică 

Pădurea? O gospodărire sustenabila, legala si profesionala a pădurilor va genera suficienta Biomasa care sa 

ne facă Independenți de gazul Rusesc. Asta se va putea face doar daca v-om vedea Pădurea cu alți ochi, cu 

ochi de profesioniști si de iubitori de natura pentru a se ajunge la un echilibru atât din punct de vedere Ecologic 

cat si Economic Forestier. Pădurea, dea lungul istoriei, a fost prietenul omului de fiecare data când au fost 

momente grele. 

Anul 2023 a debutat cu o criza majora in sectorul forestier Roman, determinata de cererea mica de cherestea 

si semifabricate din lemn pentru construcții, lucru ce a determinat ca firmele din sector sa își reducă activitatea 

de producție cu peste 50%. De asemenea profitabilitatea in sectorul forestier a scăzut si datorita scăderii 

prețului de vânzare a materialului lemnos si a produselor realizate din aceasta.  

În cadrul raportului realizat conform cerințelor legislative specifice emitenților, vă prezentăm rezultatele 

financiare realizate in primul semestru al anului 2023.  

Astfel, în primele șase luni ale acestui an am reușit să atingem o cifră de afaceri de 17,77 milioane lei, având 

o creștere de 19% față de aceeași perioadă a anului trecut. În ciuda circumstanțelor de criza economica majora 

din sectorul forestier din Romania, compania a reușit să închidă perioada de raportare cu o pierdere net de 

2,36 milioane lei. 

Pentru anul 2023, ținând cont de criza majora din sectorul forestier Roman, Alser Forest S.A. are ca obiectiv 

consolidarea situației financiare a companiei. Aceste așteptări sunt întărite pe de o parte de contractele deja 
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semnate de companie, contracte care se vor implementa in perioada acestui an, estimând astfel ca vom atinge 

la finalul anului 2023 o cifra de afaceri de aprox. 33 mil lei.  

ALBERT SERBAN 

CEO și Președinte al Consiliului de Administrație 
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I. S1 2023 – REZULTATE FINANCIARE 
1.1 DESPRE EMITENT 

 

In anul  2008 s-a înființat societatea comerciala ALSER FOREST S.R.L. in Romania având ca misiune 

furnizarea și întreținerea de echipamente moderne și automatizate in sectorul forestier din Romania si totodată 

si oferirea de echipamente pentru întreg lanțul din producția forestiera, de la sămânța de arbore care se 

plantează, pana la colectarea si prelucrarea lemnului.  

La scurt timp de la înființare, societatea ALSER FOREST a devenit reprezentanta oficiala exclusiva 
in Romania a unor producători de renume internațional din domeniul industriei forestiere dintre care amintim: 

KOMATSU Forest GmbH (Divizia de utilaje forestiere), OTMAR NOE GmbH (producător de tractoare articulate 

forestiere), KESLA OY (Finlanda), Koller GmbH si Gantner GmbH (producători de funiculare din Austria) precum 

si ai altor producători de echipamente si utilaje mici.  

In anul 2018, ALSER FOREST a fost desemnata Dealerul Anului la nivel de Europa Centrala si de Est 

de către firma KOMATSU FOREST, lider mondial in producția de utilaje pentru construcții si industria 

forestiera.  

 

  

 

In perioada 2017 - 2018 societatea s-a extins prin deschiderea a 6 puncte de lucru in locații cheie din tara 

pentru a deservii clienții din sectorul forestier la nivel național. Astfel, ALSER FOREST a închiriat hale de 

depozitare si service in localitățile Pitesti, Bacău, Vatra Dornei, Cluj, Deva cu sediul principal in localitatea 

Săcele.  
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Harta cu punctele de lucru Alser Forest SA din Romania: 

 

In cei 14 ani de funcționare compania a devenit un punct de referința pe piața românească de profil, 

deținând o cota importanta din vânzarea de transportoare si utilaje forestiere moderne de import. La 

31.12.2021 ALSER FOREST a atins pragul de peste 60% din vânzarea de utilaje forestiere moderne din import 

destinate industriei de profil, analiza realizata intern la nivel de companie cu luarea in considerare a rezultatelor 

publice comunicate de către societățile din aceeași linie de profil. 

In anul 2021 societatea ALSER FOREST s-a transformat in societate comerciala pe acțiuni integrând in 

structura de acționariat doua companii la care dl Albert Serban deține participații respectiv, DIA SKOGEN SRL 

si ANAPURNA CAPITAL SRL din dorința de consolidare a afacerii si de adoptare a regulilor de guvernanta 

corporativa specifice emitenților, cu scopul de a iniția procesul de finanțare prin intermediul pieței de capital, 

devenind astfel prima companie din industria forestiera românească care accesează bursa de valori ca soluție 

de finanțare. 

In anul 2014 societatea a realizat prima investiție majora prin construirea unei clădiri de birouri si hala de 

service pentru utilaje si depozitare piese, in localitatea Săcele din Jud. Brasov in suprafața de 3.170 mp de 

teren cu  hala cu birouri si showroom in suprafața totala desfășurata de 775,70 mp. 
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Sediul social al ALSER FOREST SA din loc. Săcele, jud. Brasov 

 
 

 

In anul 2019 a achiziționat 3.600 mp de teren industrial învecinat pentru extinderea suprafeței de teren din jurul 

sediului principal din loc. Săcele, jud. Brasov, teren a fost închiriat către ALSER FOREST in scop de 

desfășurarea activității respectiv depozitare utilaje. Planul de viitor al companiei este de a construi pe terenul 

achiziționat o clădire industriala noua de aprox. 3.000 mp desfășurata. Dezvoltarea accelerata a firmei ALSER 

FOREST necesita aceasta investiție pentru a putea creste suprafața de producție, depozitare si birouri. 

Terenul de 3.600 mp achiziționați lângă hala din loc. Săcele, jud. Brasov 
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In anul 2020, DIA SKOGEN SRL a achiziționat o hala de depozitare de 316 mp, clădire de birouri de 96 mp, si 

teren aferent de 4.430 mp in loc. Simeria, jud. Hunedoara. Aceasta achiziție era necesara datorita dezvoltării 

punctului de lucru din vestul tarii si creșterii cifrei de afaceri. In acest punct de lucru ALSER FOREST SA are 

in prezent un număr de 3 agenți de vânzări cu planuri de creștere a numărului acestora.  

Hala si clădirea de birouri din loc. Simeria / Deva, jud. Hunedoara 

 
Capitalul social subscris si vărsat al ALSER FOREST S.A. este in valoare de 150.000 lei, divizat in 

1.500.000 acțiuni nominative emise in forma dematerializata, cu o valoare nominala de 0,10 lei fiecare acțiune, 

iar structura acționariatului ALSER FOREST S.A. este următoarea:  

 

ALSER FOREST SA
Structura actionariat

80% ALBERT 
SERBAN

Persoana fizica

20% ALSER 
FORCE SRL

100% DENNIS SERBAN
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ALSER FORCE SRL – este societate ce are ca activitate principala plasarea si închirierea forței de munca in 

companii de profil din sectorul industriei forestiere. 

ALSER FOREST SA este administrată de un Consiliu de Administrație format din trei membri selectați de 

Adunarea Generală a Acționarilor. În prezent, membrii Consiliului de Administrație al ALSER FOREST SA 

sunt următorii: 

Nume Data Numirii Data expirare Mandat 

SERBAN ALBERT 17.03.2023 17.03.2026 

UNGUREANU CODRUT-FLORIN 03.05.2023 03.05.2026 

NECHIFOR GABRIEL 17.03.2023 03.02.2026 

 

Președintele consiliului de administrație este dl. Albert Serban care este fondatorul si acționarul majoritar, 

având puteri depline de a angaja societatea si de a acționa in orice situație in numele acesteia pentru realizarea 

interesului societății. 

Membrii Consiliului de Administrație sunt persoane cu experiența relevanta in domenii diferite in vederea 

asigurării unui sistem de management eficient: 

- Dl. Serban Albert, inginer silvic cu studii universitare la Facultatea de Silvicultura din Brasov si studii de 

Master la Universitatea din Helsinki, a fost administrator si asociat in firme din Finlanda PORINI LOG OY, 

ALSER FOREST OY si momentan este administrator si asociat in ALSER FOREST SA, DIA SKOGEN 

SRL, ANAPURNA CAPITAL SRL, OCOLUL SILVIC CODRII VERZI SRL; 

- Dl. Ungureanu Codrut-Florin, studii universitare in Universitatea de Construcții Brasov, a lucrat in firme 

de construcții din județul Brasov, si din 2016 este Director Regional de Vânzări la Alser Forest SA; 

- Dl. Nechifor Gabriel, ca studii a terminat Facultatea de Limbi si Literaturi Străine la Brasov si Masteratul 

in Informatica, a avut un parcurs profesional in domeniul informaticii si marketingului la companii ca 

EDITURA AULA, Webex Solutions, EDS Romania, SMART TOURS SRL, Alser Forest SRL si din 2018 

este Director de Marketing la ANAPURNA CAPITAL SRL. 

 

Conducerea executiva este asigurata de către dl. Albert Serban care cumulează funcția de Director General cu 

cea de Președinte al Consiliului de Administrație. 

 

Echipa executivă este formată din următoarele persoane:  

- Albert Serban, CEO  

- Monica Darau, Director Financiar Contabil 

- Revnic Liviu Nicolae, Director Tehnic (Mentenanța utilaje/echipamente) 
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- Florin Aparaschivei, Director Vânzări 

- Ungureanu Codrut-Florin, Director Regional de Vânzări Brasov 

- Georgiana Bogdan, Director Administrativ 

- Lorand Csabai, Director Departament Pepiniere si Horticultura 

- Urjan Cristi, Director Departament Utilaje Construcții 

- Serban Irina – Director Resurse Umane 

La data întocmirii prezentului raport semestrial, ALSER FOREST S.A. are un număr de 35 de angajați la nivel 

de sediu central si rețea teritoriala, fata de 35 in aceeași perioadă a anului trecut, activitatea desfășurata fiind 

susținuta si de echipamente tehnologice de ultima generație. Societatea are externalizate activități precum 

cele specifice serviciilor de marketing, juridice, administrării resurselor umane, protecției muncii, securitate si 

paza, servicii de audit financiar.   

Structura organizatorica a societății cuprinde in principal: 

 Departamentul Financiar-Contabil: 3 persoane (din care 1 Contabil Șef) 

 Departamentul Vanzari: 19 persoane (din care 1 Director de Vanzari) 

 Departamentul Service Utilaje: 8 persoane (din care 1 Director Tehnic) 

 Departamentul Producție si Logistica Marfa: 5 (din care 1 Director de Producție) 

 Departamentul de Marketing: este externalizat către o echipa profesionista   

 

Compania ALSER FOREST se axează in activitate pe sectorul forestier, având aproximativ 28% dintre angajați 

ingineri cu pregătire profesionala de înalta calitate in domeniul industriei forestiere. 

Structura organizatorica reflecta faptul ca activitățile companiei sunt gestionate de o echipa de management 

bine pregătită si specializate pe liniile principale de activitate ale companiei precum:  

 utilaje forestiere 

 silvicultura si horticultura 

 accesorii forestiere 

 service întreținere utilaje 

acestea reprezentând si principalele surse de venituri pentru societate. 
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Sursa: Alser Forest SA 

Director General
Albert Serban

Departament vanzari solutii de 
pepiniere BCC, Productie si 

Instalatii
Director

CSABAI LORÁND ISTVÁN

Mecanic
ORBAN IANOS-ATTILA

Departmanet Vanzari
Director Vanzari

Florin Aparaschivei

Gestionar Depozit Marfa si 
Piese - Inginer mecanic

COSTEL BUDUR

Stivuitorist  - Ambalator Marfa
SCORNEICA ALIN-DANIEL

Operator Sef - Tehnician 
Electromecanic

NAGYI ANDREI CSABA

Manipulant marfa - Operator 
ehipamente

SEITAN ALEXANDRU 

Manipulant Marfa - Ambalator 
Marfa

IAZU VALENTIN GEORGE

Departament Vanzari 
Teritoriale

Zona de Vest - DEVA
Andrei Blaga

Director Regional

Agent Vanzari
MICLEAN RAUL -IONUT

Agent Vanzari
PRUNDUS COSMIN SORIN

Zona de Sud - PITESTI
Petre Betivu

Director Regional

Agent Vanzari
Adrian Duta

Zona de Centru Brasov
Codrut Ungureanu
Director Regional

Agent Vanzari
URJAN VIRGIL CRISTIAN

Zona de Nord - SUCEAVA
Emanuel Carligeanu

Director Regional

Zona de Est - BACAU
Iulian Panaite

Director Regional

Agent Vanzari
Lucian Dancuta

Zona de Nord Vest - CLUJ
Marius Sibisan

Director Regional

Departmanent Vanzari Gatere
Reprezentant comercial

BUNA CONSTANTIN

Departament resurse umane 
si relatii cu clientii

Inspector Resurse Umane
Irina Serban

Departmanent Tehnic
Director Tehnic

Liviu Revnic

Tehnician Service
CIRNU CRISTI

Tehnician Service - Inginer 
Mecanic

MUNTEAN NICOLAI

Tehnician Service
IACOB ANDREI

Mecanic service
ANDER MIHAI-LASZLO

Mecanic Service
GABRIEL ORBAN

Inginer Mecanic
IVANOIU DRAGOS

GHEORGHE

Tehnician Service
ROLAND PARTIN

DEPARTAMENT PIESE
 MARIUS POPA

Dir. Administrativ
Georgiana Bogdan

Departament Contabil
Economist

Monica Darau

Economist
Alina Ungureanu

Departamentul Paza si 
Protectie

Agent Securitate
Marinel Branzea

DEPARTAMENT MARKETING EXTERNALIZAT
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Având in vedere planurile viitoare de dezvoltare, conducerea societății intenționează sa crească numărul de 

angajați pentru a putea deservi clienții si partenerii la un înalt nivel tehnic. De asemenea, conducerea societății 

asigura suport in procesul de pregătire profesionala continua a angajaților având in vedere tendințele de 

dezvoltare continua in domeniul tehnologiei industriei forestiere.  

Echipa Alser Forest – Ședința Septembrie 2021 

 

Echipa de agenți de vânzări teritoriala – la Ședința in Septembrie 2021 
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Echipa de SERVICE – la Training in FEBRUARIE 2022 
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1.2 EVENIMENTE SEMNIFICATIVE ÎN S1 2023 
 

Compania nu a avut evenimente semnificative in primul semestru al anului, datorat turbulentelor pe 

piețele industriei lemnului, a crizei din sector si a situațiilor geo-politice create de războiul in Ucraina si 

tensiunile dintre marile puteri ale lumii.  

Compania sa focalizat pe realizarea planului de vânzări stabilit in buget, si stabilizarea economica. 

 

1.3 EVENIMENTE SEMNIFICATIVE DUPĂ ÎNCHIDEREA PERIOADEI DE RAPORTARE 
 

Compania nu a avut evenimente semnificative după închiderea perioadei de raportare, datorat intrării 

in perioada de concedii precum si a perioadei slabe in sectorul forestier, perioada de vara fiind o perioada de 

restricții silvice in activitățile forestiere. Perioada de sezon al activităților forestiere fiind Septembrie – Iunie. 

 

1.4 ACTIVITATEA DE VÂNZĂRI ÎN S1 2023 
 

Activitatea de vânzări in S1-2023 a atins cote maxime din întreaga istorie de 15 ani a companiei, ajungând la 

o cifra de afaceri de 18,39 milioane lei. 

In tabelul de mai jos sunt defalcate vânzările pe cele 6 puncte de lucru ale companiei in toata tara pe S1-2022 

si S1-2023: 

VANZARI pe Punctele de 
lucru ale companiei 

Valoare, 
RON fără 
TVA 

Nr. agenți 
de Vânzări 

Valoare, RON 
fără TVA 

Nr. agenți 
de Vânzări 

Variație 

 
S1-2022 S1-2022 S1-2023 S1-2023 % 

      

BRASOV - vânzări 

echipamente 

        

2,027,097  

3                        

2,546,315  

3 26% 

PITESTI - vânzări 

echipamente 

                          

765,750  

2                        

1,166,934  

2 52% 

VATRA DORNEI - vânzări 

echipamente 

                          

664,489  

1                        

1,059,623  

1 59% 
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DEVA - vânzări 

echipamente 

                       

1,814,444  

3                           

865,122  

3 -52% 

BACAU - vânzări 

echipamente 

                          

949,767  

2                        

1,084,061  

2 14% 

CLUJ - vânzări 

echipamente 

                          

465,368  

1                           

800,282  

1 72% 

Romania - vânzări 

UTILAJE 

                       

6,455,590  

3                        

8,125,829  

3 26% 

Romania - vânzări piese si 

service utilaje 

                       

1,030,992  

6                        

1,553,325  

6 51% 

Vanzari Echipamente 

Construcții 

                          

127,371  

1                           

123,636  

1 -3% 

Vanzari Pepiniere si 

Horticultura 

                          

587,268  

1                        

1,063,103  

1 81% 

      

TOTAL 14,888,136 23 18,388,230 23 24% 

 

Vânzările de utilaje in primul semestru al anului 2023 au crescut cu 26% fata de perioada anterioara, datorat 

contractelor deja semnate din anul 2022. Vânzările de piese de schimb si servicii de întreținere utilaje au 

crescut cu 51%, datorita numărului mare de utilaje intrate in tara in anul 2022- S1 2023 si clienții fiind mult mai 

atenți la întreținerea utilajelor vechi. 

Per total vânzările in primul semestru al anului 2023 au crescut cu 24% fata de primul semestru din anul 2022. 
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Livrări de utilaje in S1-2023 

1. Forwarder Komatsu 875 livrat in Hunedoara in Ianuarie 

 

 

2. Forwarder Komatsu 855 livrat in Valcea in Ianuarie 
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3. Harvester SH livrat in Bistrita in Februarie 

 

 

4. Harvester Komatsu 931 livrat in Covasna in Aprilie 
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5. Forwarder Komatsu 855 livrat in Valcea in Mai 

 

 

6. Forwarder Komatsu 840TX SH livrat in Harghita in mai 
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7. Forwarder Komatsu 855 livrat in Covasna in Iunie 

 

 

8. Forwarder Komatsu 875 livrat in Vrancea in Iunie 
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9. Peste 3 instalații de debitare a bușteanului in cherestea au fost livrate si instalate in Romania de 
către Alser Forest in primul semestru al anului 2023 

 

 

 

1.5 ANALIZA REZULTATELOR FINANCIARE DIN PRIMUL SEMESTRU 2023 
 

Mai jos, vă prezentăm analiza rezultatelor financiare ale ALSER FOREST SA. Pentru performanța detaliată a 

ALSER FOREST SA, vă invităm să consultați secțiunea „II. Rezultate Financiare”. 

 

PERFORMANŢA FINANCIARĂ  

ALSER FOREST a închis S1 2023 cu o creștere de 5% a veniturilor din exploatare, iar cifra de afaceri 

a crescut cu 5% de la 14,21 milioane Ron în S1 2022 la 14,89 milioane lei în S1 2023.  
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Indicatori ai contului de profit și pierdere (RON) 

Contul de profit si pierdere (lei)  S1 -2022    S1 - 2023  
Evolutie 

% 
Cifra de afaceri  14,888,136   17,772,714  19% 
Venit din exploatare  14,920,264   19,415,953  30% 
Cheltuieli din exploatare  13,160,638   21,033,205  60% 
COS - Cost of Sales - Cheltuieli privind mărfurile    9,446,123   16,051,600  70% 

Rezultat operational    1,759,626    
(1,617,252) -92% 

Venituri Financiare         39,704        135,590  242% 
Cheltuieli Financiare       430,538        879,906  104% 
Cheltuieli cu dobanda       330,199        640,678  94% 

Rezultat financiar      
(390,834) 

     
(744,316) 90% 

Venituri Totale  14,959,968   19,551,543  31% 
Cheltuieli Totale  13,591,176   21,913,111  61% 

Rezultat brut    1,368,792    
(2,361,568) -173% 

Cheltuieli cu impozitul       179,007                 -    0% 

Rezultat net    1,189,785    
(2,361,568) -198% 

 

După cum se poate vedea, cifra de afaceri a crescut cu 19% fata de semestrul 1 din 2022, dar cheltuielile de 

exploatare au crescut cu 60% datorat crizei majore din sectorul forestier Roman ce au determinat ca marjele 

de vânzare sa fie mici fata de perioadele anterioare. De asemenea, creșterea cheltuielilor a fost determinata 

si de un cost generat de corectarea contabila a unor beneficii salariale la angajați companiei din anii trecuți 

2021-2022.  

 

POZITIA FINANCIARĂ  

La 30 Iunie 2023, activele companiei au scăzut cu 2%  fata pe perioada anterioară. Stocurile au scăzut 

cu 33% si Creanțele au crescut cu 80%, motivul crizei acute din sectorul forestier Roman au determinat clienții 

companiei sa plătească marfa achiziționata la un termen mai lung decât cel obișnuit de 30-60 zile si vânzarea 

de marfa sa realizat cu marje mult mai mici datorita concurentei existente care au scăzut preturile doar pentru 

a vinde marfa din stoc si realiza un rulaj. 

În tabelul de mai jos prezentăm indicatorii cheie din bilanț, împreună cu evoluția fata de S1-2022.  
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BILANT, lei  S1 - 2022   S1 - 2023  Evolutie 
Elemente de activ     % 

Active Imobilizate    1,643,456        763,216  -46% 
Active circulante  22,314,407   22,822,000  2% 
Cheltuieli in avans         76,206          70,377  -8% 

Total activ  24,034,069   23,655,593   
STOCURI  14,648,055     9,809,864  -33% 
Casa si conturi la banci       499,548          95,059  -81% 
CREANTE    7,166,804   12,917,077  80% 

Elemente de pasiv       

Capitaluri proprii    2,884,315    
(3,174,954) -110% 

Datorii totale, din care:  21,149,754   26,830,547  27% 
- sub 1 an    9,424,782   15,021,503  59% 
- peste 1 an  11,724,972   11,809,044  1% 
Provizioane                -                   -      
Venituri in avans                -                   -      

Total pasiv  24,034,069   23,655,593   
 

Creanțele au continuat să dețină o poziție esențială în bilanțul companiei și în prima jumătate a anului 

2023, în valoare de 12,92 milioane lei, în creștere cu 80%. Creșterea creanțelor fiind direct determinata de 

creșterea vânzărilor de utilaje cu plata in rate, si creșterea perioadei de încasare a facturilor de la clienți, 

creștere provocata de criza din sectorul forestier.  

Totalul datoriilor curente a crescut cu 27% în S1 2023 față de S1 2022, ca urmare a finanțării companiei 

prin programul IMM Invest cu o valoare de 2.500.000 Ron, pe o perioada de 3 ani. 

 

 

1.6 ACTIVITATEA PE PIAŢA DE CAPITAL ÎN S1 2023 
 

In primul semestru al anului 2023, Compania nu a înregistrat activități pe piața de capital, in principal 

sa datorat crizei existente pe piețele de capital din întreaga lume. Compania a preferat sa rămână in așteptare 

unei perioade mai active si de creștere pe piețele de capital. 
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II. ANALIZA REZULTATELOR FINANCIARE 
Toate valorile prezentate mai jos sunt exprimate în lei (RON). 

2.1. BILANŢ 
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2.2. CONT DE PROFIT & PIERDERI 
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2.3 DATE INFORMATIVE 
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III. RISCURI ȘI AȘTEPTĂRI CU PRIVIRE LA S2 2023 
 

3.1. RISCURI RAZBOIUL DIN UCRAINA: se pare ca a Dispărut Pandemia odată cu apariția unui mai 

mare Rau pe Planeta, adică Războiul din Ucraina, dar efectele celor 2 ani de Restricțiile Socio-Economice ale 

Pandemiei generează turbulente majore in economia Mondiala si a României, precum ar fi inflația galopanta 

si problema stocurilor de marfa si de resurse si in logistica de aprovizionare cu marfa. 

Situația Geo-Politica la nivel Mondial, creata de Războiul politic si economic din Ucraina, cu parare de rău 

pentru ceea ce se întâmpla pentru populația Ucraineana, VA FAVORIZA sectoarele forestiere din întreaga 

Uniune Europeana. Decizia unanima a tarilor UE de a devenii INDEPENDENTE Energetic (gaz si petrol) de 

Rusia, a determinat găsirea si accesarea de RESURSE REGENERABILE pentru a înlocui GAZUL necesar 

sistemului energetic de încălzire.  

Însă, războiul din Ucraina poate crea anumite blocaje economice si politice in Romania care sa influențeze si 

sectorul forestier. 

 

3.2 RISCUL DE CREDIT  
Compania este expusă riscului de credit, având în vedere că natura specifică a activității și modelul de 

afaceri implică creditarea clienților pentru o perioadă cuprinsă între 60 și 120 de zile. Pentru a reduce 

expunerea la riscul de neplată a creanțelor specifice sectorului, Alser Forest a adoptat o politică atentă de 

selecție a clienților, excluzând firmele mici fără un istoric de buni platnici și s-a concentrat în schimb pe firmele 

mari din sectorul forestier. Toți agenții de vânzări ai companiei au proceduri clare de vânzare si creditare către 

clienți. De asemenea sistemul informatic ERP atenționează periodic situația facturilor restante si blochează 

livrarea de marfa către clienții cu facturi restante. Pentru a reduce riscul de credit, Alser Forest SA a semnat 

pana in prezent cu 90% din clienți contract de furnizare marfa având garanție un Bilet la Ordin Avalizat. In 

companie exista o persoana dedicata (Departamentul de Risc) care zilnic urmărește facturile emise si 

evaluează solvabilitatea clienților. În urma evaluării realizate, clienții pot beneficia de o limită de credit, cu 

ajutorul căreia pot achiziționa produse din portofoliul Alser Forest. Această activitate de evaluare este 

desfășurată de Departamentul de Risc al Alser Forest, care a fost înființat în Noiembrie 2019. Departamentul 

de Risc din cadrul companiei face o evaluare detaliată a fiecărui client trimis spre aprobare de către echipa de 

vânzări din teren. Rolul departamentului este de a reduce riscul de finanțare prin politici de risc adaptate liniilor 

Alser Forest. Politica de risc se bazează pe definirea unui set de criterii de evaluare, criterii care țin cont de o 

evaluare corectă a solvabilității clientului din punct de vedere comercial (număr contracte cu statul si cu 

instituțiile private), legal (incidente CIP, nr. litigii) și financiar (cifră de afaceri, număr de angajați, active 

imobilizante, stocuri, etc.). Finanțarea sau acordarea unei limite de credit se realizează pe baza criteriilor 

menționate mai sus, fiecare limită de credit fiind garantată prin instrumente de garanție (Bilete la Ordin 

Avalizate) sau garanții suplimentare solicitate în urma efectuării analizei clientului. Procesul de monitorizare a 

clienților ajută la identificarea posibilelor situații sau modificări din punct de vedere juridic și financiar care pot 
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interveni în activitatea clientului căruia i s-a acordat linia de credit. Aceste situații pot duce la modificarea 

deciziei de finanțare. Procesul de monitorizare se realizează din momentul acordării liniei de credit până la 

momentul încasării creanțelor. Procedura de colectare a datoriilor este structurată pe perioade specifice care 

permit atât colectarea pe cale amiabilă, cât și executarea garanțiilor, dacă este cazul. Toate aceste activități 

incluse în procedura de risc permit o evaluare cât mai exactă a solvabilității clientului în momentul solicitării 

finanțării și a capacității sale viitoare de plată, astfel încât decizia de finanțare să fie luată în condiții de zero 

risc în ceea ce privește recuperarea la termen a finanțării oferite clientului. Departamentul de Risc folosește 

ca unelte de evaluare clienți platformele online, RISCO, CONFIDAS si Datele publicate pe situl  Ministerul 

Finanțelor, ANAF. Alser Forest SA are contract de colaborare pe termen lung cu casa de avocatura Popa 

Marin si Asociații ( http://www.popa-marin.ro/ ) care se ocupa de toate procedurile de executare si litigii cu 

clienții rău platnici. Cu toate acestea, chiar și cu această evaluarea atent efectuată de către Departamentul de 

Risc, există totuși riscul unei pierderi financiare ca urmare a încălcării obligațiilor contractuale de către un client 

care a achiziționat produse Alser Forest. 

Cu toate acestea, riscurile prezentate în această secțiune nu includ în mod necesar toate riscurile asociate cu 

activitatea emitentului, iar compania nu poate garanta că include toate riscurile relevante. Pot exista și alți 

factori de risc și incertitudini despre care compania nu este conștientă la momentul pregătirii acestui raport și 

care pot modifica în viitor rezultatele reale, condițiile financiare, performanțele și realizările emitentului. De 

aceea, investitorii sunt încurajați să efectueze verificări prealabile pentru a-și pregăti propria evaluare a 

oportunităților de investiții. 

  

3.3 RISCUL CRIZEI STOCURILOR LA FURNIZORI 
 

Alser Forest preconizează o criza de stocuri de marfa la Furnizorii, o problema cu care se va confrunta 

întreaga economie globala. Termenele de livrare si producție la majoritatea furnizorilor noștri au crescut 

semnificativ mai mult fata de anii anteriori Pandemiei Covid 19. Pentru a reduce acest Risc, Alser Forest trebuie 

sa își asigure, din timp, stocurile necesare pentru a nu-si influenta rezultatele vânzărilor in viitor.  

Pana in prezent Alser Forest sa asigurat si a comandat din timp mărfurile necesare pentru Semestrul 

2 din anul 2023. 

 

 

 

 

 

http://www.popa-marin.ro/
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3.5 AȘTEPTĂRI PENTRU S2 2023 
 

A doua jumătate a anului 2023 este influențata foarte mult de cat va mai persista criza acuta din 

sectorul forestier Roman. 

Chiar daca, in sectorul forestier începe campania de Toamna-Iarna (15 Septembrie – 15 Decembrie) 

in care activitățile forestiere sunt fără restricții; cererea de lemn va determina daca clienții vor începe cu forte 

pline activitatea, lucru ce sa genereze creșterea comenzilor de accesorii si utilaje.  

Daca sectorul de imobiliare in Romania va începe sa își revină, acest lucru va determina creșterea 

cererii de lemn pentru construcții si va duce la o ameliorare a situației de criza din sectorul industriei lemnului.  

Pentru anul 2023, ținând cont de criza majora din sectorul forestier Roman, Alser Forest S.A. are ca 

obiectiv consolidarea situației financiare a companiei. Aceste așteptări sunt întărite pe de o parte de contractele 

deja semnate de companie, contracte care se vor implementa in perioada acestui an, estimând astfel ca vom 

atinge la finalul anului 2023 o cifra de afaceri de aprox. 33 mil lei.  

 

 

IV. DECLARAŢIA CONDUCERII  
 

Subsemnatul Albert Serban, în calitate de Președinte al Consiliului de Administrație al Alser Forest 

SA, companie cu sediul în Localitatea Săcele, județul Brasov, str. Tărlungeni, nr.32, CUI 20951361, număr de 

înregistrare la Registrul Comerțului J04/2938/2008, confirmă, conform celor mai bune informații disponibile, că 

situațiile financiare interimare consolidate simplificate neaudiate pentru perioada de șase luni încheiată la 30 

iunie 2023 redau o imagine corectă și conformă cu realitatea a activelor, obligațiilor, poziției financiare și a 

situației veniturilor și cheltuielilor Alser Forest și că raportul de management oferă o imagine corectă și 

conformă cu realitatea a evenimentelor importante care au avut loc în primele șase luni ale exercițiului financiar 

2023.  

 

CEO & Președinte al Consiliului de Administrație  

Albert Serban 
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